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EDICAO EXTRA

PARTE I

PODER EXECUTIVO

LEI

LEI COMPLEMENTAR n. 489, DE 7 DE JULHO DE 2023.

Altera dispositivos da Lei Complementar n. 476, de 9 de janeiro de
2023, que “Concede anistia condicional aos proprietarios de edificacées cuja
execucdo esteja em desacordo com o Cédigo de Obras e a Lei de Ordenamento
do Uso e Ocupacao do Solo, e da outras providéncias”.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande-MS, sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 12 Fica alterado o § 12 do art. 12 da Lei Complementar 476, de 9 de janeiro
de 2023, passando a vigorar com a seguinte redagao:

§ 12 Taxa de Ocupacgdo e demais itens excedentes ao permitido pela Legislagdo
atual para a Zona Urbana do imdvel descrito na Tabela 8.2 da Lei Complementar n. 341,
de 4 de dezembro de 2018.

Art. 22 Fica alterado o art. 82 da Lei Complementar n. 476, de 2023, passando a
vigorar com a seguinte redacgdo:

“Art. 82 Fica fixada a data de 29 de dezembro de 2023 como limite para protocolo
dos pedidos de anistia de que trata esta Lei Complementar.” (NR)

Art. 32 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JULHO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

MENSAGEM

MENSAGEM n. 60, DE 10 DE JULHO DE 2023.
Senhor Presidente,

Com base nas prerrogativas estabelecidas no § 12 do art. 42 e no inciso VII, do
Art. 67, ambos da Lei Organica do Municipio, comunicamos a essa egrégia Camara, por

intermédio de V. Exa., que decidimos vetar totalmente o Projeto de Lei n. 11.003/23,
que disp8e sobre a implantagdo do piso nacional da enfermagem aos servidores publicos
municipais regidos pela Lei Complementar n. 376, de 7 de abril de 2020, pelas razdes
que, respeitosamente, passamos a expor:

Em consulta a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM), houve manifestacdo pelo
veto total, afirmando para tanto que o Projeto de Lei invade indubitavelmente a érbita de
competéncia do chefe do Executivo local, ao dispor sobre remuneragdo e regime juridico
dos servidores publicos municipais, estando, portanto, eivado de inconstitucionalidade
por violagdo ao paragrafo Unico do art. 36 da Lei Organica do Municipio, por tratar da
estrutura administrativa municipal. Veja-se trecho do parecer exarado:

“'2.2 - Andlise Juridica

Trata-se de encaminhamento da Secretaria Municipal de Governo e Relagbes
Institucionais, para fins de analise e parecer do Projeto de Lei n. 11.003/2023.

Por meio de tal dispositivo, o Legislativo visa conceder a este Poder Executivo
uma “autorizacdao” para que seja implantado o piso nacional da enfermagem aos
servidores publicos municipais.

O primeiro aspecto envolve a compatibilidade do projeto com os requisitos formais
presentes na Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado de Mato Grosso do
Sul e na Lei Organica municipal. Tal perspectiva se divide em compatibilidade
formal organica, a observancia as regras de competéncia, e compatibilidade formal
propriamente dita, o cumprimento das regras do devido processo legislativo,
sobretudo as de iniciativa.

A Constituicdo Federal, em seu art. 18, estabelece uma igualdade de tratamento
entre o Municipio e os demais entes federativos, assegurando-lhe autonomia
governamental, administrativa e legislativa no ambito de sua competéncia.
Assim, da autonomia, constitucionalmente assegurada ao Municipio, decorre a
triplice capacidade: de autogoverno, autoadministracdo e auto-organizagéo.

A capacidade de autoadministragdo é a competéncia do municipio para definir as
préoprias regras do seu regime administrativo, sua estrutura administrativa.

No caso concreto, dispde-se acerca de regras do regime juridico administrativo
do Executivo, sendo, portando, o municipio competente para legislar sobre tal
assunto dentro da sua capacidade de auto-organizagdo.

Ndo havendo, pois, nenhum vicio formal organico.

No entanto, ha vicio de constitucionalidade formal, propriamente dito, por violagdo
de regras de iniciativa.

O Projeto de Lei invade indubitavelmente a 6rbita de competéncia do chefe do
Executivo local, ao dispor sobre remuneragdo e regime juridico dos servidores
publicos municipais, estando, portanto, eivado de inconstitucionalidade por
violagdo ao paragrafo Unico do art. 36 da Lei Organica do Municipio, por tratar da
estrutura administrativa municipal.
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