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PARTE I

PODER EXECUTIVO

LEIS

LEI n. 7.227, DE 18 DE ABRIL DE 2024.

Dispde sobre a reformulacdo do Conselho Municipal dos Direitos e Defesa
dos Povos Indigenas de Campo Grande (CMDDI/CG/MS), e da outras
providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado de Mato
Grosso do Sul, sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 12 A presente Lei reformula o Conselho Municipal dos Direitos e Defesa
dos Povos Indigenas/CMDDI/CG/MS, de carater consultivo e deliberativo, responsavel
pela elaboragdo, acompanhamento e implementacgdo de politicas publicas destinadas aos
povos e organizagdes indigenas.

CAPiTULO II
DA COMPETENCIA

Art. 22 Compete ao Conselho Municipal dos Direitos e Defesa dos Povos Indigenas
de Campo Grande/CMDDI/CG/MS:

I - propor metas de implementagdo as politicas publicas destinadas aos povos
indigenas na esfera municipal;

II - acompanhar e participar da execugdo dos projetos sociais destinados as
politicas publicas dos povos indigenas;

III - apoiar a integracdo e a articulagdo dos 6rgdos governamentais e ndo
governamentais junto ao Conselho Municipal dos Direitos e defesa dos Povos Indigenas/
CMDDI/CG/MS;

IV - incentivar e propor politicas publicas especificas diferenciadas e direcionadas
aos povos indigenas;

V - apoiar e acompanhar, junto aos drgdos governamentais e entidades indigenas,
a promogdo e a articulagdo de campanhas educativas sobre os direitos dos povos
indigenas respeitando a sua diversidade etnocultural;

VI - apoiar e incentivar a realizagdo de eventos organizados pelos povos indigenas,
especialmente nos debates, no sentido de aprimorar as propostas de politicas publicas
a eles destinadas;

VII - criar um sistema integrado de informagdo dos indigenas de Campo Grande,
disposto em plataforma unica e de facil acesso;

VIII - recensear periodicamente a populagdo indigena campo-grandense,
com relatdrios discriminados sobre salde, educagdo e outras questdes relevantes no
Municipio;

IX - monitorar, eventualmente, receber e encaminhar denlincias de ameaca ou
de violagdo dos direitos das comunidades e ou povos indigenas aos 6rgdos competentes,
além de recomendar as medidas a serem adotadas;

X - O Regimento Interno serd alterado e aprovado pelo Conselho Municipal dos
Direitos e Defesa dos Povos Indigenas/CMDDI/CG/MS.

CAPITULOII
DA COMPOSICAO

Art. 32 O Conselho Municipal dos Direitos e Defesa dos Povos Indigenas/CMDDI/
CG/MS sera composto por 21(vinte um) membros titulares e igual nimero de suplentes
que serao organizados da seguinte maneira:

I-1 (um) representante da Coordenadoria de Defesa da Populacdo e Comunidades
Indigenas, ligado a administragdo municipal de Campo Grande, com direito a voto;

II - 20 (vinte) representantes de povos indigenas, garantindo vagas para 7(sete)
caciques, para 7 (sete) liderangas indigenas e para 6 (seis) organizagdes indigenas,
destas, ficam assegurados 2 (dois) assentos para mulheres lideres indigenas e 1 (um)
assento para jovem lider indigena de 18 (dezoito) a 26 (vinte seis) anos, respeitando as
suas atividades e diversidades etnoculturais.

§ 12 Cada representante (titular e suplente) de que trata o Inciso II do caput sera
escolhido em Assembleia especifica, conforme edital de convocagdo, coordenados pela
Assessoria de Assisténcia aos Orgdos Colegiados/AAOC/SEGOV, conforme disposicdo do
Regimento Interno.

8§ 22 N3o completando os 20 (vinte e um) assentos, as vagas serao supridas
preferencialmente por instituicdes e organizacdes listadas durante o processo de escolha
de cada mandato.

8§ 32 Os membros do Conselho Municipal dos Direitos e Defesa dos Povos
Indigenas/CMDDI/CG/MS exercerdo suas fungdes voluntariamente no Conselho, sendo
considerados de carater relevante para o servigo publico os seus servigos prestados.

§ 42 O Conselho Municipal dos Direitos e Defesa dos Povos Indigenas/CMDDI/CG/
MS terd seu funcionamento de acordo com as regras contidas nesta Lei e no Regimento
Interno pela qual compete propor e deliberar assuntos destinados aos povos indigenas;

8§ 52-Cada membro suplente do Conselho Municipal dos Direitos e Defesa
dos Povos Indigenas/CMDDI/CG/MS substituird seu titular em suas auséncias e seus
impedimentos.

8§ 62 As deliberacbes do Conselho Municipal dos Direitos e Defesa dos Povos
Indigenas/CMDDI/CG/MS serdo amplamente divulgadas, visando informar a comunidade
indigena do municipio de Campo Grande sobre o andamento de suas atividades;

§ 72 0 mandato do Conselho Municipal dos Direitos e Defesa dos Povos Indigenas/
CMDDI/CG/MS sera de 2 (dois anos), podendo seus membros titulares e suplentes serem
reconduzidos.

8§ 82 As entidades deverdo estar aptas para promoverem e defenderem no
ambito do municipio de Campo Grande a causa indigena, requisito enumerado no edital
de convocagado;

§ 92 O Conselho Municipal dos Direitos e Defesa dos Povos Indigenas/CMDDI/CG/
MS sera dirigido por 1 (um) Presidente Indigena eleito pelos seus membros no ato de sua
constituicdo, para o mandato de 1 (um ano), podendo ser reconduzido por mais 1 (um)
mandato consecutivo ou substituido, por vontade da maioria, na forma do Regimento
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Interno.

CAPiTULO IV
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 42 O Conselho Municipal dos Direitos e Defesa dos Povos Indigenas/CMDDI/
CG/MS tera a seguinte estrutura:

I - Plenaério;
II- Presidéncia e Vice-Presidéncia;
III - Secretaria-Executiva.

SECAOTI
DA PLENARIA

Art. 52 A Plendria é um 6rgao deliberativo do Conselho e se reunird mensalmente
e extraordinariamente sempre que necessario.

§12 As sessOes plendrias serdo convocadas com antecedéncia de 5 (cinco) dias e
instaladas com a presenca de 50% (cinquenta por cento) de seus membros e as decisGes
serdo tomadas por maioria simples dos membros presentes.

8§ 22 Ndo havendo quoérum, decorridos 20 (vinte minutos), haverd uma 22
(segunda) chamada.

§ 32 As sessOes extraordindrias serdo convocadas com 3 (trés) dias de
antecedéncia.

SECAO IT R
DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA

Art. 62 O Conselho sera dirigido por 1 (um) Presidente e 1(um) Vice-Presidente,
eleitos por maioria simples dos seus membros, em sessdo marcada para tal fim, na
forma do § 92 do art. 3.

Art. 7° Compete ao Presidente:

I - presidir as sessoes;
II - dar posse aos representantes, titulares e suplentes para completar mandato;

III - convocar as sessdes estabelecendo a pauta dos trabalhos;
IV - representar o Conselho;

V - cumprir e fazer cumprir as deliberagGes do plenario por meio da Secretaria-
Executiva;

VI - divulgar o Regimento Interno, as Comissdes Permanentes e suas atribuicdes
e legislagdes do Conselho no DIOGRANDE.

VII - receber, designar e encaminhar as correspondéncias, papéis e expedientes
recebidos do Conselho.

VIII - assinar os temos de abertura e encerramento dos livros do Conselho,
rubricando suas paginas;

IX - exercer outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Conselho ditadas pela
conveniéncia ou interesse das atividades afetas a presidéncia ao préprio conselho.

Paragrafo unico.
impedimentos eventuais.

O presidente serd substituido pelo Vice-presidente e

SECAO III
DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Art. 82 A Secretaria-Executiva, titular escolhida entre os pares, no ato da eleigdo
da Mesa Diretora, tem por finalidade prover o Conselho apoio administrativo necessario
a execucdo de suas atividades.

I - apoiar o Presidente do Conselho nas articulagdes Institucionais, parcerias,
convénios, projetos e outros, necessarios ao desenvolvimento e a implementagdo das
politicas publicas discutidas e deliberadas pelo Conselho;

II - preparar e organizar as pautas das sessbes juntamente com o Presidente
do Conselho, acompanhar as convocacdes dos membros e providenciar a logisticas das
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sessbes no Conselho;
III - elaborar e submeter a apreciacdo do Presidente a pauta das sessoes;
IV - promover o preparo e expedicao das correspondéncias;

V - secretariar as sessdes, lavrar as respectivas atas e promover as publicagées
necessarias.

Paragrafo Gnico. A Assessoria de Assisténcia aos Orgdos Colegiados/AAOC
prestara o apoio necessario a Secretaria-Executiva para o desempenho de suas atividades.

cApiTuLOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 92 A Assessoria de Assisténcia aos Orgdos Colegiados/AAOC disponibilizard
0 espaco fisico e suporte necessario para o funcionamento do Conselho, bem como
apoiar, acompanhar e encaminhar a dotagdo orcamentdria destinada para a execugao
dos trabalhos do Conselho ao 6rgdo o qual este é vinculado.

Art. 10. O Conselho Municipal dos Direitos e Defesa dos Povos Indigenas/CMDDI/
CG/MS é um 6rgdo colegiado vinculado a Subsecretaria dos Direitos e Defesa dos Direitos
Humanos (SDHU), conforme Decreto n. 14.719, de 29 de abril de 2021.

Art. 11. A presente Lei serd regulamentada por meio de Decreto da Prefeita
Municipal que estabelecerd as normas complementares necessarias ao pleno
desenvolvimento das atividades do Conselho, observados os principios gerais aqui
estabelecidos.

ART. 12, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas
a Lein.4.277, de 11 de maio de 2005, exceto o seu art. 12, bem como as Leis n. 4.635,
de 2008, Lei n. 5.871, de 2017 e 6.361, de 2019.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE ABRIL DE 2024.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ATOS DA PREFEITA

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: 018/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 22.836/2024-15

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

OBJETO: INSCRICAO DE SERVIDORES NO 2° CONGRESSO BRASILEIRO DA LEI
14.133/2021 “IMERSAO NAS CONTRATAC(N)ES PUBLICAS”

ApoOs a andlise detalhada dos elementos constantes dos autos, observou-se pelos
documentos anexos que foram preenchidos os requisitos legais. Assim, com base no
principio da boa-fé objetiva, ADJUDICO E HOMOLOGO a contratagdo direta conforme
decisdo do ordenador de despesas, que autorizou a inexigibilidade de licitagdo realizada
com fundamento no art. 74, inciso III, alinea “f”, § 3° da Lei 14.133/2021, em favor do
INSTITUTO PARTNER LTDA.

Este termo passa a viger a partir da data de sua assinatura.

Que seja dada publicidade na imprensa oficial nos termos da lei.

Campo Grande - MS, 18 de abril de 2024.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO: 034/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13.422/2024-31

REQUISITANTE: AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - AGETRAN
OBJETO: AQUISICAO DE CIMENTO COMUM E LUBRIFICANTE DESENGRIPANTE

ApoOs a andlise detalhada dos elementos constantes dos autos, observou-se pelos
documentos anexos que foram preenchidos os requisitos legais. Assim, com base no
principio da boa-fé objetiva, ADJUDICO E HOMOLOGO a contratagdo direta conforme
decisdo do ordenador de despesas, que autorizou a dispensa de licitacdo realizada com
fundamento no art. 75, inciso II, da Lei 14.133/2021, em favor da empresa vencedora,
conforme quadro a seguir:

EMPRESAS VENCEDORA ITEM
SPV COMERCIAL LTDA 001

Registramos que o item 002 resultou fracassado, ficando sem atendimento nesse
processo.

Este termo passa a viger a partir da data de sua assinatura.

Que seja dada publicidade na imprensa oficial nos termos da lei.

Campo Grande - MS, 18 de abril de 2024.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACI\O: 044/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 24.300/2024-16

REQUISITANTE: AGENCIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E INOVACAO
- AGETEC

OBJETO: AQUISICAO DE ETIQUETAS E RIBBON

ApoOs a andlise detalhada dos elementos constantes dos autos, observou-se pelos
documentos anexos que foram preenchidos os requisitos legais. Assim, com base no
principio da boa-fé objetiva, ADJUDICO E HOMOLOGO a contratagdo direta conforme
decisdo do ordenador de despesas, que autorizou a dispensa de licitagdo realizada com
fundamento no art. 75, inciso II, da Lei 14.133/2021, em favor da empresa PEIXOTO
COMERCIO IMPORTAGCAO E EXPORTAGAO LTDA.

Este termo passa a viger a partir da data de sua assinatura.

Que seja dada publicidade na imprensa oficial nos termos da lei.

Campo Grande - MS, 18 de abril de 2024.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal




